
 
           

  
Johtamisen ja yritysjohtamisen erikoisamma0tutkinto  
Turku 7.5.2024 alkaen  
  
  
1. Koulutuksen star/ – Itsetuntemus ja kommunikaa5o   
7.5.2024 klo 9–14   
- Ennakkotehtävä: Everything DiSC® Työyhteisöprofiili  
- Tutustuminen, koulutuksen sisältö ja tavoi@eet  
- DiSC-malli au@aa sinua ymmärtämään itseäsi ja muita  
- Käy@äytymistyylisi ja sen vahvuudet ja heikkoudet  
- KoHtehtävä ja valmistautuminen seuraavaan lähipäivään   
Koulu@aja: Janne Annunen  
  
2. Oman johtajuuden kehi:äminen   
5.6.2024 klo 9–14  
- Ennakkotehtävä: Johtamistaitojen arvio (Leader Ac@on Profile II)   
- Strategisista tavoi@eista ihmisten lähijohtamiseen  
- Johtamisen kehi@ämiskohteiden tunnistaminen  
- Oman johtajuuden kehi@ämissuunnitelma  
- KoHtehtävät ja valmistautuminen seuraavaan lähipäivään  
 Koulu@ajana Janne Annunen   
  
3. Henkilöstön osaamisen, sitoutumisen ja tuloksen kehi:äminen   
12.-13.8.2024 klo 9–17  
- Ennakkotehtävät  
- Opi, harjoi@ele ja sovella SLII®-johtamismalli   
- Oman johtamistyylin tunnistaminen (Johtamiskäy@äytymisanalyysi, LBAII)  
- Tehokkaiden tavoi@eiden ase@aminen  
- Kehitysvaiheen diagnosoinH ja johtamistyylin mukau@aminen  
- Tulokselliset sopimis- ja 1+1-keskustelut ja muut työkalut   
- Sovella polun lanseeraus   
Koulu@aja: Pasi LehHniemi   
  
4. Johtajan juridiikka   
27.8.2024 klo 9–15   
- Työsuhdeasiat  
- Työnantajan oikeudet ja velvollisuudet  
- Käytännön sopimusoikeus   
Koulu@aja: Jyrki Mannelin  
  
  
9/2024 Pakollisen tutkinnon osan näy:ö  
  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
5. Talouden suunni:elu ja organisoin5  
8.10.2024 klo 9–15   
- Talouden lähtökohdat  
- Tuloksellisuus ja kanna@avuus  
- Toimintasuunnitelman ja talousarvion tekeminen  
Koulu@aja: Jyrki Mannelin           
  
6. Projek5n johtaminen  
7.-8.11.2024 klo 9-15  
- ProjekHn hallinnan ja johtamisen perusteet  
- Kehi@ämisprojekHn valinta ja projekHsuunnitelman laadinta  
- ProjekHn toteutus, seuranta ja arvioinH   
- Välitehtävä  
Koulu@aja: Pasi LehHniemi   
  
7. Asiakkuuksien johtaminen   
3.12.2024 klo 9-16  
- Ennakkotehtävät  
- Lisää asiakkai@esi tyytyväisyy@ä ja uskollisuu@a   
- Asiakkaiden kartoitus   
- Määritä ja toteuta asiakaspalveluvisiosi  
- Asiakasanalyyysi   
- KoHtehtävät   
Koulu@aja: Sirke Lohtaja-Ahonen  
  
8. Työyhteisön kehi:ämisen johtaminen  
27.2.2025 klo 9–14  
- Työyhteisön Hlannearvio ja kehi@ämistarpeiden tunnistaminen   
- Työyhteisön toimintatapojen kehi@ämisprosessin suunni@elu ja käynnistäminen  
- Työyhteisön toimintatapojen kehi@ymisen johtaminen, arvioinH ja seuranta   
- Koulutuksen päätös  
Koulu@aja: Janne Annunen  
  
3/2025 Valinnaisten tutkinnon osien näy:ö  
  
  
  
Lisä5etoja koulutusohjelmasta:  
Educo Valmennustalo Oy 
Johanna Böckerman 
johanna.bockerman@educo.fi  
044 733 4904  
  
  
  
  

  
  
  

  


